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проверки состояния воинского учета граждан, пребывающих в запасе, в
L / U f i y  j D D  „ f i/ z  I £  л  с / / / Л  , / У  / г Г С  Y  З У

(наименование организации, предприятия) Y
/ Д / 7 3 '  с г  3  / / У %  2 / f x  *Ч£- < //? t  / / / /-------------------------------------------ф ^

Основание: «План работы военного комиссариата города Норильск и Таймырского 
Долгано-Ненецкого района Красноярского края на 2020 год»

Составлен комплексной комиссией по проверке состояния воинского учета и 
законность бронирования, граждан, пребывающих в запасе: п / )  л
Председатель: З /э/Т Т У  /IS --  * Yj* Y  / )  с с £ / cyl~ {  / ' / / / / - г -  / / / / / у  ^ с З / V /

/  - Г  Г
Члены комиссии: Т Г

/ j f U Y Y / t / l c / S  /с / / С  S~ys/ / ^

‘Y  У У / А  У  / /  S /W s ? ; / / / / / %

f c j S r t / y f K s s  *  /YC-C-S2. c Y / t s s  /?<Л s y ' Y y s s / f
/7 /? /?  / /  t/ л / р

Ys A /  / /  /  £> /f
У //, ( / , 7 7 7 1- л  ‘ J*  /  sc.

T t / l  /?  Y T iy /Z -  yY7cc  e
/ n w z j
///6 z/ry j j y  ________________

Присутствовали:
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КОМИССИЕЙ ПРОВЕРЕНО СОСТОЯНИЕ ВОИНСКОГО УЧЕТА, 
ГРАЖДАН, ПРЕБЫВАЮЩИХ В ЗАПАСЕ.

Предыдущая проверка проводилась « / ^ » ____________ 2о/^г7
В ходе проверки были выявлены недостатки:
_________________ / ( £  { 7 * ^  £<* с  г с *

Об устранении недостатков доложено в военный комиссариат города Норильск и 
Таймырского Долгано-Ненецкого района Красноярского края

I. Организация работы
1. Укомплектованность работниками, осуществляющими воинский учет, согласно нормам, 

утвержденным Правительством Российской Федерации:
s  С / г  £<Г. Y /  / ( A  f r / u f  А *  ^

а  о
2. Приказ руководителя организации по организации воинского учета и бронирования 

граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу №
от Т О  2Ф*>.

2.1. Согласование с военным комиссариатом муниципального образования (органом 
местного самоуправления) назначения на должность, перемещения и увольнения работников, 
осуществляющих воинский учет в организации:
________________________ f y j u C f r S r s - r  с  / д  f

2.2. Приказ руководителя организации о возложении обязанностей по ведению воинского 
учета при временном убытии работника, осуществляющего воинский учет, (отпуск, временная 
нетрудоспособность, командировка) на другое должностное лицо; акт по передаче документов:

A  / f  £UU-C l  i  t ' с

3. Наличие должностных обязанностей лиц, осуществляющих ведение воинского учета и 
бронирования граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную 
службу:

4. Выделение для работников, осуществляющих воинский учет, специально 
оборудованного помещения и железных шкафов, обеспечивающих сохранность документов по 
воинскому учету:

f t  / t  /<< ( l  г  t  / L

5. Обеспечение работников, осуществляющих воинский учет, оргтехникой и средствами
связи:
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6. Организация контроля за работой работника, осуществляющего воинский учет, 
со стороны руководителя организации (отметка в Ф-19 и т.д.):

_________________ fC r /U jc  _______________________________________
i/

7. Осуществление руководителем организации дополнительных выплат работникам, 
выполняющим обязанности по ведению воинского учета по совместительству:

И, Общие сведения о количестве граждан, пребывающих в запасе, 
в организации по состоянию на 04. / О _________ 2020 г.:

1. Всего работающих / f t человек.
2. Всего граждан, пребывающих в запасе, г человек,

из них:
2.1. Офицеров С" человек

из них женщин человек
2.2. Прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин человек

из них женщин человек
2.3.Солдат и матросов 4 человек

из них женщин человек
2.4. По пунктам 2.2 и 2.3 ограниченно годных к военной службе 3 человек.
2.5. Имеющие мобилизационные предписания О человек.
3. Граждане, подлежащих призыву на военную службу, У

4 -— человек.

III. Наличие и качественное состояние документов

1. Наличие руководящих, нормативных, методических документов по вопросам 
воинского учета граждан, пребывающих в запасе:

1. Федеральный закон: «Об обороне» от 31.05.96г. № 61 -ФЗ С / e l i t e s  / t с
2. Федеральный закон: «О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.98г.

№ 53-ФЗ С (и {(■'
3. Федеральный закон: «О мобилизационной подготовке и мобилизации в

Российской Федерации» от 26.02.97г. № 31-ФЗ / / у С f f e e f

4. Постановление Правительства Российской Федерации: «Об утверждении.

Положения о воинском учете» от 27.11,06г. № 719 А /Y£ t  сс /  с г
5. Постановление Правительства Российской Федерации: «Об утверждении 

1 Сложения о призыве на военную службу по мобилизации граждан...» от 30.12.06г. № 852

'ОТ /  с  с с /
6. «Методические рекомендации по ведению воинского учета в организациях» (Генеральный 
штаб Вооруженных Сил Российской Федерации 2017г.)

7 " / У С с с ( С  -У с СУ

7. «Инструкция по бронированию......... » Постановление МВК от 03.02.2015г. № 664с
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8. Выписка из Перечня должностей и прос >ессий, по которым бронируются

граждане, пребывающие в запасе
_ _  \

9. Руководящие указания вышестоящих организаций по вопросам воинского

учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе ф  /{< П « /  г' г  /  v  € < /
2.Наличие и правильность ведении документов, 

разрабатываемых в организации:
1. План работы по осуществлению воинского учета и бронирования граждан на
2020 год (приложение № 12) 1 $  / / / 2 ,  с С- /Y V 1V  Y  f Y '  & 4 4 -

2. План мероприятий по вручению удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу 
по мобилизации и в военное время забронированным
гражданам, пребывающим в запасе (форма № 15) ________ | __________________

3. План замены специалистов, призываемых на военную службу по мобилизации
и в военное время (форма N° 16) I -----

4. Ведомость на выдачу удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу по 
мобилизации и в военное время забронированным гражданам,
пребывающим в запасе (форма № 9) ]___________________________________

5. Книга по учёту бланков специального воинского учёта (форма № 13)
4  /Г  f l ,  f  < S f f  f  г С

6. Книга учёта передачи бланков специального учёта, военных билетов и личных
карточек (форма № 11)______j_________ ^  /  ^ ' 1' •' ^ _______________________ _

7. Журнал проверок состояния воинского учета и бронирования граждан, 
пребывающих в запасе (приложение № 18)___ I /J-V& г s  s  е е t

8. Карточка учёта организации (форма № 18) /
9. Расписки и корешки от них (приложение № 2) f  / f ' f . Y S  Г / S f  f
10. Ведение служебного делопроизводства (отдельного 
дела) по вопросам воинского учета и бронирования 
граждан, пребывающих в запасе

Ф



IV. Качество ведения работы по воинскому учету 
граждан, пребывающих в запасе:

1. Полнота воинского учета:
—

Категория учитываемых 
граждан

Числятся работающими (обучающимися) 
по данным

Выявлено 
граждан, принятых 
на работу(учебу) 
без постановки 

на воинский учет

Отдела
кадров

военного
комиссариата

всего в том числе 
предназначенн 

ых

всего в том числе 
предназначенн 

ых
Офицеры запаса ---- . •— —- — •— .
Прапорщики, сержанты 
и солдаты запаса У У —

Граждане, подлежащие 
призыву на военную
службу

/ У —
-----

ВСЕГО: —i t _____ — t f ___-

2. Качество воинского учета:
из изъятых для проведения проверки____ карточек формы № Т-2 было выявлено:

Основные учетные 
данные

Выявлено расхождений Итого

по офицерам 
запаса

по прапорщикам, 
сержантам и солдатам 

запаса

по
гражданам, 
подлежащи 
м призыву 
на военную 

службу
всего

в том числе 
предназначе 

иных
всего

в том числе 
предназначе 

иных
Фамилия, имя, отчество
Дата рождения

| Место жительства
Семейное положение

I  Образование
Место работы (учебы)
Должность *

Годность к военной 
службе
Судимость
Воинское звание
ВУС

ВСЕГО
РАСХОЖДЕНИЙ /сеЛ Г  г у  >
"о ВЫЯВЛЕННЫХ 
РАСХОЖДЕНИЙ _______________

2.1. Проведение работы по выявлению граждан, подлежащих постановке на воинский учет 
по месту работы и (или) месту жительства (месту пребывания) и принятие мер к постановке их 
на воинский учет:________  /4 /lC n P J h ^  " 'С  /* ________________________________________
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2.2. Проведение мероприятий по проверке у граждан, принимаемых на работу, наг 
отметок в паспортах граждан Российской Федерации об их отношении к воинской обязанно 
наличия и подлинности документов воинского учета, а также подлинности записей в них, отме\ 
о постановке на воинский учет по месту жительства или месту пребывания, наличи 
мобилизационных предписаний (для военнообязанных при наличии в военных билетах отметок 
об их вручении), жетонов с личными номерами Вооруженных Сил Российской Федерации 
(для военнообязанных при наличии в военных билетах отметки о вручении жетона):

Л / Л Г / 'л ' * " / ' . ' •• ^------------------------------- / ------ Г----------------------------------------------------------------------------
2.3. Сообщение в ВК о фактах отсутствия отметок в паспортах 1раждан РФ об их отношении 

к воинской обязанности, в документах воинского учета отметок о постановке на воинский учет, 
неоговоренных исправлений, неточностей и подделок, неполного количества листов, а также о 
случаях неисполнения гражданами обязанностей в области воинского учета:

_____________________/ / r ' i  </С / ' / > . с Р_________________________________________

2.4. Организация своевременного оповещения граждан о вызовах (повестках) ВК и 
обеспечение своевременной явки граждан в ВК. Наличие соответствующих подтверждающих 
документов (журналов):

Г .A i i /%<//•
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------ —

2.5. Направление граждан при отсутствии отметок в паспорте гражданина РФ об отношении 
к воинской обязанности или о постановке на воинский учет в документах воинского учета в ВК 
но месту жительства (месту пребывания). Наличие соответствующих подтверждающих
документов (журналов):

С /  . V 7  С  /  . /<  /  / С  /

2.6. Проведение работы по разъяснению гражданам их обязанностей по воинскому учету, 
мобилизационной подготовке и мобилизации, установленных законодательством Российской 
Федерации, осуществление контроля их исполнения, информирование граждан об 
ответственности за неисполнение указанных обязанностей (дфска информирования):

■/*/$ * f  f  '/£*■€* / '  г

V. Своевременность и законность бронирования:

из изъятых для проведения проверки • карточек формы № Т-2, формы № 4 
было выявлено:

Категория учета граждан №
п/п

Офицеры
запаса

Прапорщики, 
сержанты и 

солдаты запаса

ВСЕ
ГО

1 2 3 4 5
Законно забронированные
Незаконно забронированные

1. Своевременность аннулирования отсрочек от призыва на военную службу в периоды 
мобилизации, военного положения и в военное время граждан, пребывающих в запасе, 
утративших право на отсрочку и сообщение в военный комиссариат:

2. Состояние учета бланков удостоверений об отсрочке от призыва на военную службу 
в периоды мобилизации, военного положения и в военное время, а также бланков извещений 
о зачислении на специальный воинский учет, организация их хранения в соответствии 
с установленным порядком:
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Количество бланков формы № 4:
Чистых: —  Заполненных:

Условия хранения бланков __—

VI. Ведение картотеки личных карточек формы JV® Т-2:

- построение: / ' i f l  I 6  fatS_______________________________
- правильность заполнения карточек формы № Т-2: АЧП S S f S S
- своевременность внесения изменений: Г  f a  * у  и и  сс f  t  * с у
- отметка о проведении сверки с документами воинского учета:

VII. Полнота н своевременность предоставления отчетов:
Своевременность сообщений в ВК:

-  Направление по запросам ВК и (или) органов местного самоуправления необходимых сведений
о гражданах, состоящих на воинском учете, а также о гражданах, не состоящих, но обязанных 
состоять на воинском учете в установленные сроки и по установленной форме 
_______________________ , /У ЗуУ /У  г /V ̂  У ______________________________________

-  сведений о приёме (увольнений на работу: Л  ' S S t  D
-  об изменениях социально-демографических данных: ' С f /2*  «•* S f / s  С>
-  списков граждан мужского пола 15 и 16-летнего возраста в установленные сроки и по

установленной ф орм е_____________________________________________________________________
-  списков граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в

установленные сроки и по установленной форме ____________________________________
-  сведений о гражданах женского пола в возрасте от 18 до 45 лет (ранее не состоявших на

воинском учете), имеющих (получивших) специальности в соответствии с Перечнем военно- 
\ четных специальностей, а также профессий, специальностей, при наличии которых граждане 
женского пола получают военно-учетные специальности и подлежат постановке на воинский 
учет________________________ A P S f / l С* f  t  f  f  C ____________________________________

-  отчёты по форме № 6 о численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в
запасе:___________________________ /УУ- /S Y  t 'Y iS * ' ?? г С /  _____________

is'

VIII. Организация защиты государственной тайны при 
осуществлении ведения воинского учета и бронирования:

-  наличие допусков установленной формы у должностных лиц, осуществляющих воинский учет
и бронирование: ’___________________________________________________________________

-  знание должностными лицами и осуществление ими учета, размножения, хранения и
обращения с документами по воинскому учету и бронированию в соответствии с требованиями 
руководящих документов:________/ 7< С <r S 1 >_____________________________________________

7

IX. Соблюдение основных положений Федеральных законов, в том числе:
«Об обороне», «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», «О 

воинской обязанности и военной службе», выполнение постановлений Правительства 
Российской Федерации, Инструкции по бронированию, постановлений и распоряжений
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Межведомственной комиссии по вопросам 
пребывающих в запасе:

г? f*  ? £ / ’

воинского учета и бронирования : граждг

X. Выводы и предложения:

f  s c V  7  *

f S  f t *  AT J ? £ )  / г  £Z 7Г
/ ?  f  f  /7 1 ^  / г  lF 7 f?  I & S ^ -

4 7/ г  i f y / f ' / s i .  /  / ^  / )  rY 2^  * 1 2 3

-Г-------'------------------------------ *.ty~....... .—-------------j‘----------------------------------------------

XI. Доклад об устранении выявленных недостатков

представить в военный комиссариат города Норильск и ТДНР КК к _________ 2020 г.

Акт составлен в 3-х экземплярах:
1- й - в военный комиссариат города Норильск и ТДНР КК;
2- й - в Администрацию г. Норильска;
3- й -  в организацию.

Ознакомлены:
Ответственный 
за воинский организации: /  /  е

© ° :Ж  ■
Рукшошгель of

\УА,
цш: vU/C/^/U t ‘Л  г j ( P ^ >' ъ

IOO5
Д О

Ш р

-
13 х. № f l ^ОСП-

f g  JE K  2020
j  . ■:! i is Красноярского края, 

i н ГаИмырскому

/  ¥//£-*А>


